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1. Wstep

Cel wychowania przedszkolnego oraz zadania profilaktyczno — wychowawcze
wskazuje nam podstawa programowa wychowania przedszkolnego. Podstawowym celem jest
wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem
1 mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze s$rodowiskiem spoteczno — kulturalnym
1 przyrodniczym, jednocze$nie zapewnienie mu radosnego i szczesliwego dziecinstwa,
bezpieczenstwa i poczucia whasnej godnosci. Edukacja przedszkolna podkresla podmiotowos¢
dziecka w procesie edukacji oraz wyznacza i ukierunkowuje cele rozwojowe przysztego
pokolenia dzielac je na cztery obszary:

L Fizyczny obszar rozwoju dziecka

II. Emocjonalny obszar rozwoju dziecka

III.  Spoteczny obszar rozwoju dziecka

IV.  Poznawczy obszar rozwoju dziecka.

Program wychowawczo - profilaktyczny zaktada podmiotowe traktowanie dzieci,
poszanowanie ich godno$ci osobistej, stwarzanie sytuacji wyzwalajacej ich aktywno$¢ oraz
warunkéw do pelnego rozwoju osobowego kazdego z wychowankow, zgodnego z ich
wrodzonym potencjalem i mozliwo$ciami.

Podmiotem dziatan wychowawczych w stosunku do dzieci sg ich rodzice. Nauczyciele

przez swoja prace wychowawcza uzupelniajga w tym zakresie obowiazki rodzicoOw oraz
wspoldziatajg z nimi. Jednym z najwazniejszych zadan wychowawczych przedszkola jest
wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci.

Program wychowawczy stanowi wytyczne do pracy wychowawczej dyrektora
przedszkola, nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych oraz organizacji i1 instytucji
wspomagajacych prace przedszkola. Realizacja zatozen programowych wplynie na spdjnosé
1 wielokierunkowos$¢ oddziatywan wychowawczych.



I1. Podstawa prawna programu wychowawczo - profilaktycznego:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. uchwalona przez
Zgromadzenie Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r., przyjeta przez Narod
w referendum konstytucyjnym w dniu 25 maja 1997 r., podpisana przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 16 lipca 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. Nr 78 poz. 483 ze
zm.),

Konwencja o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci sporzgdzona
w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., zmieniona nastgpnie Protokotami nr 3, 5 i 8 oraz
uzupetniona Protokotem nr 2 (Dz.U. z 1993 . Nr 61 poz. 284 ze zm.),

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych 20 listopada 1089 r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526 ze zm.),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.J. Dz.U. z 2018r. poz. 967 ze
zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego
w poszczegbdlnych typach szkét (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ),

Statut Miejskiego Przedszkola Nr 15 w Siedlcach z 01.09.2017 r.

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018r., poz.967)
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2018r., poz.996)

I1I. Cele programu:

ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych: porozumiewanie si¢ z dorostymi i1 dzieé¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych,

ksztattowanie umiej¢tnosci korzystania z wlasnej wolnosci przy zachowaniu szacunku
dla wolnosci wyboru innych oséb oraz ponoszeniu odpowiedzialnosci za wtasne
wybory,

ksztaltowanie umiejetnosci refleksji nad swoimi emocjami, decyzjami i wyborami
oraz nad ich konsekwencjami,

ksztatltowanie umiej¢tno$ci planowania — w zakresie samoobslugi i wykonywania
zadan powierzonych przez nauczycieli,

ksztatltowanie odpowiedzialnos$ci za powierzone dyzury,

ksztaltowanie u  dzieci samodzielnosci przy  wykonywaniu = czynnosci
samoobstugowych,

ksztattowanie nawykow higienicznych i kulturalnych,

wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku,

wychowanie zdrowotne (w tym ksztaltowanie nawykow zdrowego odzywiania)
1 doskonalenie sprawnosci fizycznej dzieci,

wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych,

ksztattowanie warto$ci rodzinnych, obywatelskich i patriotycznych.
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IV. Model absolwenta

Wychowankowie Miejskiego Przedszkola nr 15 w Siedlcach maja czu¢ si¢ bezpieczni
1 szanowani. Kadra pedagogiczna przedszkola wie, ze dzieci lubig si¢ bawi¢, dlatego uczy
przede wszystkim przez zabaweg. Szanujac indywidualne potrzeby kazdego dziecka,
nauczyciele stymulujg rozwoj przedszkolaka i czuwajg nad jego prawidtowym przebiegiem.
Ponadto wspierajg naturalng ciekawo$¢ $wiata 1 che¢ gromadzenia wiedzy, ucza
samodzielnego dzialania oraz funkcjonowania w grupie.

Wizja absolwenta - Dziecko konczgce przedszkole i rozpoczynajgce nauke w szkole:
wykazuje:

 samodzielno$¢,

» motywacj¢ do uczenia si¢ 1 wysitku intelektualnego,

 umiejetnos¢ koncentracji 1 wytrwatose,

* odpornos$¢ na stres,

* umiejetnos¢ przyswajania nowych pojec, logicznego myslenia, korzystania z posiadanych
wiadomosci, uwaznego stuchania,

* umiejetnos¢ wspdlpracy w grupie ,

* umiejetnos¢ podporzadkowania si¢ normom i zasadom,

* umiejetnos¢ wspodtdziatania z réwiesnikami,

* tolerancj¢ wobec odmiennos$ci postaw, przekonan i wygladu.
rozumie i zna:

» zasade bezpieczenstwa,

* zasady zabawy,

» zasady higieny i1 dbatosci o zdrowie i sprawnos¢ fizyczna,

» zasady kultury wspotzycia, normy postgpowania i wspotdziatania z rowiesnikami,
* prawa i obowiazki dziecka oraz respektuje prawa innych ludzi,

* potrzebg szanowania przyrody i srodowiska,

* kulturg 1 dziedzictwo wlasnego regionu,

* symbole narodowe.

umie:

* cieszy¢ si¢ z wlasnych osiagnig¢,

* odczuwac satysfakcje z samodzielnie wykonanej pracy i zadania,

* wspotdziala¢ w zespole,

* nie obawia si¢ wyrazania swoich uczuc,

* chwalenia si¢ swoimi pomystami,

* wystgpowac publicznie i1 reprezentowac swoja grupe czy przedszkole,
* chwali¢ swoimi osiggni¢ciami.

posiada:

* podstawowa wiedz¢ o Swiecie,

* zdolno$¢ do obdarzania innych uwaga,



* zdolno$¢ porozumiewania si¢ w sposob zrozumiatly dla innych,

* pozytywne poczucie wlasnej warto$ci tak, aby sytuacje, w ktorych jest oceniane nie
hamowaty jego aktywnosci,

* poczucie bycia Polakiem i Europejczykiem,

* wiedzg¢ 1 wyobrazenie o obowigzkach wynikajacych z roli ucznia.

Kadra pedagogiczna przedszkola ma $wiadomos¢, ze nie osiggnie tego bez wspotpracy
z rodzicami, dlatego wspolnie z opiekunami opracowatla ponizszy program wychowawczo -
- profilaktyczny.

V. Zalozenia programu i formy realizacji

Wszystkie zajecia w przedszkolu uwzgledniaja zalozenia programu wychowawczego.
Nauczyciele dostosowuja przekazywanie wiedzy, ksztaltowanie umiej¢tnosci 1 postaw
wychowankéw do odpowiedniej w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwiaja poznawanie
Swiata w jego jednosci i zlozono$ci, wspomagaja samodzielno$¢ uczenia si¢, inspiruja do
wyrazania wlasnych mysli i1 przezy¢ oraz rozbudzaja ciekawo$¢ poznawcza i motywacje do
dalszej edukacji.

Szczegblowy zakres tematyczny podejmowanych dziatan wychowawczo —
profilaktycznych

1. Ksztaltowanie umiejetnosci kulturalnego zachowania w réZnych sytuacjach

e Dostarczanie dzieciom wzorow wilasciwego zachowania; w tym: utrwalanie nawykow
kulturalnego zachowania w miejscach publicznych oraz w trakcie waznych
uroczystosci badz przedsiewzie¢ kulturalnych,

e Wyksztalcenie nawyku stosowania zwrotow grzecznosciowych,

e Uwrazliwienie na potrzeby innych, m.in. oso6b starszych, rodzicow, mtodszych
kolegow,

e Uczenie przestrzegania zasad dotyczacych porzadku 1 poszanowania zieleni
w blizszym 1 dalszym otoczeniu; ksztalcenie do poszanowania wartos$ci zycia
w zgodzie z natura,

e Rozwijanie umiejetnosci kulturalnego zachowania si¢ przy stole,

e Zaznajomienie dzieci z podstawowymi zasadami ,,savoir-vivre’u”.

2. Wzmacnianie kompetencji spoteczno-emocjonalnych

e Przedstawienie dzieciom zasad zgodnego wspotzycia w przedszkolu poprzez
wprowadzenie kodeksu dobrych zachowan,

e Rozwijanie umiej¢tnosci zrozumialego wyrazania swoich emocji oraz rozumienia
emocji wyrazanych przez inne osoby,

e Przeprowadzenie zaje¢ omawiajacych tematyke praw dziecka,

e Ksztaltowanie umiejetno$ci pomocy potrzebujagcym oraz wrazliwosci na cudza
krzywdeg,

e Wdrazanie dzieci do zgodnej 1 bezpiecznej zabawy z kolegami,

e Rozwijanie umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych poprzez szukanie
rozwigzan w postaci kompromisu,



e Integrowanie dzieci poprzez wspolne gry i zabawy, a takze udziat w uroczystos$ciach
przedszkolnych.

3. Profilaktyka logopedyczna realizowana ze wsparciem logopedy

e Stymulowanie procesu nabywania przez dziecko sprawnos$ci, od ktorych zalezy
prawidtowy rozwo6j kompetencji jezykowej i komunikacyjnej,

e Zapobieganie powstawaniu wad oraz wspomaganie rozwoju mowy dziecka, mi¢dzy
innymi poprzez wyksztalcenie umiejetnosci: prawidlowego sposobu potykania,
odpowiedniego toru oddechowego oraz gospodarowania powietrzem,

e Doskonalenie mowy dziecka oraz zapobieganie dysharmoniom rozwojowym dzigki
usprawnianiu pracy narzadéw artykulacyjnych, rozwijaniu i uwrazliwianiu percepcji

stuchowej, wykonywaniu ¢wiczen ortofonicznych, fonacyjnych, rytmicznych
1 dykcyjnych,

e Stymulowanie rozwoju poznawczo - jezykowego oraz wzbogacanie czynnego
1 biernego stownictwa dzieci.

4. Zwigkszenie bezpieczenstwa dzieci na terenie przedszkola:

e Tworzenie warunkéw do ksztaltowania zachowan sprzyjajacych zdrowiu
1 bezpieczenstwu dzieci na drodze i w przedszkolu,

e Zapoznanie dzieci z regulaminem przedszkola oraz dziecigcym kodeksem dobrych
zachowan,

e Zapewnienie bezpieczenstwa dzieci podczas zajec, zabaw i1 imprez,

e Uwrazliwienie dzieci na zagrozenia, ktére moga im towarzyszy¢ w drodze do
przedszkolu i domu,

e Systematyczne uwrazliwienie dzieci na sytuacje stwarzajgce zagrozenie oraz
budowanie wiedzy na temat ich konsekwencji,

e Poglebianie wiedzy na temat zagrozen pochodzacych ze §wiata zwierzat 1 ludzi,

o Uczenie zasad postgpowania w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia,

e Uwzglednienie profilaktyki uzaleznien i zachowan ryzykownych: wskazywanie na
negatywne skutki zwigzane ze spozywaniem okre§lonych substancji.

5. Ograniczenie zachowan agresywnych i przemocy w przedszkolu

e Uswiadomienie dzieciom, czym jest agresja i przemoc oraz jak sobie z nimi radzic,

e Wdrazanie dzialan na rzecz ograniczania agresji 1 przemocy, ksztaltowanie
umiejetnosci asertywnych,

o Ksztaltowanie umiej¢tnosci zastgpowania agresji, wnioskowania moralnego oraz
kontroli emocji,

o Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci oraz troski za zdrowie i bezpieczenstwo
swoje 1 innych,

¢ Rozwijanie empatii oraz promowanie zachowan prospotecznych,

e Rozwijanie wiedzy rodzicéw na temat przyczyn i sposobow niwelowania zachowan
agresywnych wsérdd dzieci poprzez spotkania informacyjne i rozmowy indywidualne.



6. Rozszerzenie dzialan na rzecz propagowania zdrowego trybu Zycia

Ksztattowanie wiasciwych umiejetnosci, przyzwyczajen i nawykow prozdrowotnych,
Popularyzacja aktywnych sposobdéw spedzania wolnego czasu zardwno wsrod dzieci
jak 1 wsrod rodzicow,

Uswiadomienie konieczno$ci zachowania ergonomii i higieny pracy (np. w postaci
dbania o ciszg),

Poglebienie wiedzy dzieci na temat przyczyn i skutkow nieprawidtowego odzywiania,
Ksztattowanie nawykéw dbania o zdrowie 1 higien¢ osobista,

Poglebianie wiedzy dzieci na temat profilaktyki zdrowotnej (np. szczepienia
ochronne) oraz zwigzkow mie¢dzy zdrowiem a choroba,

Poszerzanie wiedzy dzieci z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej oraz
zdrowego stylu zywienia.

7. Profilaktyka uzaleinien realizowana ze wsparciem psychologa

Rozwijanie postawy asertywno$ci wsrdd dzieci oraz umiej¢tnosci szukania pomocy
w sytuacjach trudnych,

Rozpoznanie sytuacji domowej wychowankow oraz diagnozowanie jej pod katem
potencjalnych zagrozen dla zdrowia fizycznego i psychicznego dziecka,

Dziatania profilaktyczne zmierzajace do przeciwdziatania problemowi narkomanii,
lekomanii, uzaleznieniu od komputera, gier, telewizji oraz telefonu komoérkowego,
Dziatania profilaktyczne zmierzajace do przeciwdziatania problemowi palenia
papierosoOw 1 picia alkoholu; w tym: wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu
substancji uzalezniajacych,

Ksztaltowanie potrzeby samorozwoju oraz budowanie satysfakcji zyciowej poprzez
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien jako alternatywy dla zachowan ryzykownych,
Poszerzenie wiedzy rodzicéw na temat profilaktyki uzaleznien.

8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w przedszkolu:

Rozpoznawanie 1 zaspakajanie potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka,
Rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka,
Rozpoznawanie czynnikéw s$rodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie
dziecka w przedszkolu,

Stwarzanie warunkéw do aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dziecka w zyciu
przedszkola i srodowisku spotecznym,

Rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez dziecko,

Wspieranie dziecka z wybitnymi uzdolnieniami,

Opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniow niepelnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio 0 charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla ucznidow niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,

Wspieranie nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci,



Wspieranie nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
Umozliwianie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli,
Podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

VI. Metody pracy wychowawczej:

e Metody czynne: samodzielnych doswiadczen, kierowania aktywnoscig, stawianych
zadan,

e Metody ogladowe: obserwacja i pokaz, przyktad osobisty nauczyciela, udostgpnianie
sztuki,

e Metody stowne: zywego slowa, rozmowy, opowiadania, zagadki, objasnienia,
instrukcje, sposoby spotecznego porozumiewania si¢.

e Metody aktywizujace: burza moézgow, metoda projektow, gry dydaktyczne.

¢ Elementy metod nowatorskich.

Formy pracy:

Praca indywidualna z dzieckiem (w trakcie zaje¢ edukacyjnych z nauczycielem oraz
zaje¢ specjalistycznych z logopeda lub psychologiem),

Praca w matych grupach badz zespotach,

Praca z cata grupa,

Udzial w konkursach, uroczystosciach przedszkolnych, akcjach charytatywnych
1 ekologicznych,

Spacery, wycieczki, obserwacje przyrodnicze,

Zajgcia grupowe ze specjalistami, obserwacje i diagnozy (logopeda, psycholog).

Wzory zachowan, ksztaltowanie norm, zasad, wartosci w zdecydowanej mierze odbywa
si¢ w $Srodowisku rodzinnym wychowankow. Niezbedne jest zatem wspodtdziatanie obu
srodowisk - rodzinnego i przedszkolnego.

VII. Zadania wychowawcze

Dyrektor przedszkola:

e dba o prawidlowe funkcjonowanie przedszkola i poziom pracy wychowawczej
1 opiekuncze;,

e koordynuje, organizuje i nadzoruje dziatania wychowawcze,

e stwarza warunki do prawidlowe;j realizacji praw dziecka.

Nauczyciele:

e poznaja dzieci oraz ich srodowisko, a takze utrzymujg staty kontakt z rodzicami,
e organizuja spotkania, wspieraja 1 wspomagaja rodzicow w dziataniach
wychowawczo - opiekunczych,



e rozwigzuja indywidualne problemy przez udzielanie dzieciom wszechstronnej
pomocy,

e propaguja zasady kulturalnego zachowania,

e troszcza si¢ o zdrowie dzieci, w szczegdlno$ci przez wdrazanie ich do dbatosci
o higieng osobistg oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

e tworzg bezpieczng dla dziecka atmosfere, warunkujacg zdrowie fizyczne
1 psychiczne,

e stosuja Srodki wychowawcze wzmacniajace pozytywne zachowania dzieci,

e climinujg zachowania niepozadane,

e S$cisle wspolpracuja z rodzing dziecka w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych.

Rodzice:

e dbaja o wlasciwa forme¢ spedzania czasu wolnego przez dzieci,
e wspotdzialaja z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

Pracownicy niepedagogiczni:

e reaguja na przejawy negatywnych zachowan i informujg o tym nauczyciela,
e wspomagaja nauczycieli w realizowaniu dziatan wychowawczych.

VIII. Uroczystosci i imprezy przedszkolne:

Kazda z proponowanych imprez 1 uroczysto$ci przedszkolnych ma na celu
przekazywanie waznych dla spotecznosci przedszkola warto$ci oraz integrowanie
srodowiska przedszkola. Ma stanowi¢ okazje do dziatania dziecka oraz rodzicéw, a nie
by¢ zrodiem stresu dla przedszkolaka.

IX. Ewaluacja — kryteria sukcesu

Dzieci:
e potrafig dziata¢ zespotowo, a relacje panujace w grupie sg prawidlowe,
e radzg sobie w sytuacjach trudnych,
e 53 odpowiedzialne za swoje zachowanie,
e moOwig o swoich emocjach i nastroju,
e realizujg tworcze i prozdrowotne postawy.
Wartosci

Uwazamy, zZe trzeba o nich rozmawia¢ z dzie¢mi, stwarza¢ okazje do zetknigcia si¢ z nimi
1 przejawiania ich.
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Najwazniejsze wartoSci:

wspotpraca,

uczciwo$¢ zar6wno wobec siebie, jak i otoczenia,
prawdomownosc,

odpowiedzialnos$¢ za swoje decyzje i dziatania,
mito$¢ i empatia,

zaufanie,

zyczliwos$e,

porozumienie,

dobro¢,

madros¢,

dzielenie si¢ z umiarem,

optymizm,

konsekwencja,

szacunek dla innych,

przyjazn i rodzina,

bezpieczenstwo.

Jak chcemy je przekazywac?

Dajac przyktad wlasnym zachowaniem.
Konsekwentnie pracujac nad soba.
Wyrazajac to, co si¢ czuje.

Pozwalajac na samodzielnos¢.
Uswiadamiajac popelniane biedy.

Nazywajac emocje, pozwalajac dziecku na wyrazanie emocji.

Przestrzegajac zasad zrozumiatych dla dziecka.
Zachecajac do podejmowania roznych dziatan.

Wyzwania

Wychowanie polega na podjeciu wyzwania. Jako $§wiadomi opiekunowie w procesie

wychowania stawiamy sobie nast¢pujace pytania:

Co sprawia nam trudnos$¢?
Czego si¢ boimy?
Do czego dazymy?

Nasze cele

Bycie odpowiedzialnym dorostym nastawionym na komunikacje.
Uczenie rodzicow radzenia sobie z agresjg stowng i fizyczng oraz jej zapobieganie.
Wychowanie dziecka otwartego, ktore jednak przestrzega pewnych narzuconych mu

zachowan.
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Uczenie rodzicoéw konsekwencji w przestrzeganiu zasad.

Bycie cierpliwym.

Bycie wzorem do nasladowania.

Przestrzeganie ustalonych z dzieckiem zasad.

Nauka wyrazania emocji, radzenia sobie z nimi, zwlaszcza z tymi trudnymi.
Zbudowanie u dziecka poczucia bezpieczenstwa.

Nauka zdrowego odzywiania.

Postuszenstwo.

Jak przelozy¢ zamierzenia na dzialania?

W toku pracy wychowawczej dostrzegamy, ze juz na poziomie przedszkola warto
przekazywaé dzieciom podstawowa wiedz¢ ekonomiczng, dotyczaca przede wszystkim
szacunku dla pracy i pienigdza oraz konieczno$ci weryfikowania marzen i potrzeb pod katem
mozliwosci i sensownosci zakupow (tu wspomagamy dziatania rodzicow).

Profilaktyka

Czemu chcemy zapobiegac?

Dyskryminacji.

Zapobieganiu poczuciu niedowartosciowania.

Zbyt duzej ufnosci do swiata i ludzi.

Materializmowi.

Przemocy.

Uleganiu wptywom.

Niebezpieczenstwom, ktére moga spotka¢ nasze dzieci w dalszym zyciu (np.
molestowanie).

Jak chcemy to zrealizowaé w przedszkolu?

e Przez rozmowg i magiczne stowa.
e Przez poszukiwanie roznych zabaw i ¢wiczen.
e Przez bajki terapeutyczne.

Motywacja

Za bardzo wazny element wychowania uznajemy ksztatcenie w dziecku wewngtrznej
motywacji. JesteSmy $wiadomi, iz proces ten wymaga wigcej czasu niz edukacja
przedszkolna, ale warto pracowaé¢ nad nig juz od najmlodszych lat. Kierujac si¢ dobrem
dziecka, jego potrzebami 1 mozliwosciami, dostrzegamy nast¢pujace sposoby motywowania
przedszkolakoéw do nauki, podejmowania wyzwan, prob zmian zachowania itp.:

e traktowanie dziecka jako partnera do rozmowy,
e stanowienie przez rodzicow i1 nauczycieli wzoru do nasladowania dla dzieci,
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e czytelny system nagradzania i wyciggania konsekwencji — w miar¢ mozliwos$ci spojny
w domu i przedszkolu (szczego6lnie w przypadku dzieci wymagajacych dodatkowych
dziatah wychowawczych); przyznawanie niematerialnych nagrod; dawanie
1 odbieranie przywilejow jako sposob wplywania na postawe dziecka,

ustalanie zasad 1 przestrzeganie czasu (umowa zobowigzuje obie strony),

budowanie u dziecka pozytywnego obrazu siebie,

wykorzystanie motywujacego oddzialywania grupy rowiesniczej,

chwalenie dziecka za udzielanie pomocy,

przydzielanie dziecku obowigzkow.

Program jest realizowany na wszystkich zajeciach, takze tych dodatkowych. Odniesienia
do jego realizacji sg zaznaczane w planach miesi¢gcznych i dziennikach zajec.
Przeznaczony jest do realizacji dla dzieci 3 - 6 letnich. W programie nie uwzgledniono

podzialu na grupy wiekowe pozostawiajgc nauczycielom swobode w doborze tresci,
uzalezniong od zainteresowan dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych 1 dojrzatosci
emocjonalno-spotecznej. Program ma charakter otwarty, jego tresci mogg by¢ rozszerzone
w zaleznos$ci od zainteresowan dzieci, inwencji nauczyciela oraz warunkéw i Srodkow
dydaktycznych jakimi dysponuje przedszkole.

Opracowanie: Henryka Skup, Katarzyna Waszczuk

Przedstawiciele rodzicow:
1. Justyna Janusz
2. Ewa Saczewska
3. Inga Myszka

Dyrektor przedszkola:

Hanna Krupa
Przyjeto do realizacji przez Rade Pedagogiczng 23 maja 2019 r.
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