Zatgcznik do Zarzqdzenie Nr 10/2017
Dyrektora Miejskiego Przedszkola Nr 15
z dnia 14.11.2017r.

PROCEDURA UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJW MIEJSKIM PRZEDSZKOLU NR 15
W SIEDLACH

PODSTAWA PRAWNA

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkolach i placowkach (Dz. U. z 2017 r, poz. 1591)

CEL PROCEDURY
1. Procedura zostata opracowana w celu prawidtowego realizowania zatozen pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w warunkach Miejskiego Przedszkola Nr 15 w
Siedlcach.
2. Okresla zakres zadan 1 wspolpracy nauczycieli ispecjalistow zatrudnionych w
przedszkolu.
3. Okresla sposob wspotdziatania nauczycieli 1 rodzicow.

ZAKRES

1. Procedura dotyczy rozwigzan systemowych w celu niezwlocznego objecia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng dziecka od momentu rozpoznania probleméw rozwojowy do
czasu podjecia nauki w szkole.

2. Objecie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu wynika
w szczegblnosci:

1) z niepetnosprawnosci

2) z niedostosowania spotecznego

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7)z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaburzen Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z ro6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym pobytem za granicg



3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) rodzicéw dziecka;

2) dyrektora przedszkola;

3) nauczycieli

4) specjalistow zatrudnionych w przedszkolu;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) pracownika socjalnego;

7) asystenta rodziny;

8) kuratora sagdowy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
5. Rodzice dziecka objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng musza wyrazi¢ zgode na
udziat dziecka w proponowanych formach zajec.
6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg w przedszkolu nauczyciele wychowania
przedszkolnego, pedagodzy specjalni, logopedzi, psycholodzy, terapeuci integracji
sensorycznej, rehabilitanci.
7. Nauczyciel wiodacy lub specjalista inicjujacy pomoc psychologiczno-pedagogiczng ma
obowigzek niezwlocznie poinformowac pozostate osoby pracujace w danej grupie o objgciu
dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng
8. Rodzice, ktorzy zwracaja si¢ z prosba o udzielenie dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej informuja w pierwszej kolejnosci nauczyciela wiodacego ze swojej grupy.
Wszystkie dokumenty wydane przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng przekazujg
najpierw nauczycielkom, ktore na podstawie obserwacji i zebranych dokumentéw opracowuja
wniosek do dyrektora..
9. Nauczyciel wiodacy przygotowuje ,,Wniosek o potrzebie objecia dziecka pomocag
psychologiczno-pedagogiczng”, w ktérym wskazuje przyczyng, propozycje form wsparcia.
10. Dyrektor ustala niezbedne dla dziecka formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegodlne formy beda realizowane,
biorgc pod uwage okreslona w arkuszu organizacji przedszkola na dany rok szkolny,
zatwierdzong przez organ prowadzacy liczbe godzin zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia.
11. Pomoc realizowana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania
nauczycieli 1 specjalistow realizowana jest w ramach pensum dydaktycznego.
12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana przez nauczycieli i specjalistow rodzicom
dziecka w formie porad i konsultacji realizowana jest w trakcie 40 godzinnego tygodnia
pracy.
13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana nauczycielom przez specjalistow
pracujacych w grupie realizowana jest w trakcie 40 godzinnego tygodnia pracy.

SPECJALISTYCZNE FORMY POMOCY
1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow nie moze przekraczac 8.



2. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

3. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowej. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

4. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdw nie moze
przekraczac 10.

5. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz w
aktywnym 1 pelnym uczestnictwie Zzyciu przedszkola. Liczba uczestnikow nie moze
przekraczaé 10.

UCZESTNICY POSTEPOWANIA — ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI
1. Koordynowaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w poszczegolnych grupach
zajmuja si¢ nauczyciele wiodacy. W biezagcym roku szkolnym koordynatorami sa:

a) Bystrzaki — Dorota Kmiecik

b) Umizuchy — Henryka Skup

c) Biedronki — Anna Mateuszak

d) Kotki — Katarzyna Waszczuk

e) Jezyki — Katarzyna Lipinska
2. Dla dzieci realizujacych obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne, ale ktore ze
wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie
moga realizowaé wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego wspolnie z oddziatem —
opracowuje si¢ zindywidualizowang S$ciezke realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego.
3. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego i opinii o indywidualnym rocznym przygotowaniu
przedszkolnym.

ZADANIA NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW

1. Do zadan nauczycieli i1 specjalistow nalezy rozpoznanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wychowankow.

2. Okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow,

3. Rozpoznanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych, trudnosci w funkcjonowaniu dziecka,
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola,

4. Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym, w
szczeg6lno$ci w zakresie oceny funkcjonowania dziecka, oraz barier i1 ograniczen
srodowiskowych utrudniajacych funkcjonowanie dziecka.

5. Nauczyciele 1 specjalisci prowadza obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

5. Nauczyciel wiodacy, we wspoOtpracy ze specjalistami planuje 1 koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach biezacej pracy z dzieckiem i zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistow.



6. Nauczyciele wiodacy 1 specjalisci wspolpracuja z rodzicami dziecka objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi podmiotami, z inicjatywy ktorych dziecko zostato
objete pomoca — szczegdlnie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

7. Specjalisci wspieraja nauczycieli wiodagcych w dostosowaniu sposobow i metod pracy do
mozliwos$ci psychofizycznych dziecka.

8. Nauczyciel wiodacy koordynuje wykonywanie zadan pomocy psychologiczno-
pedagogicznej realizowanych przez wszystkich specjalistow dla dzieci z jego grupy
przedszkolne;.

9. Nauczyciele 1 specjalisci dwa razy do roku oceniaja efektywno$¢ udzielonej pomocy
i formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawg funkcjonowania
dziecka.

10. Sformulowane wnioski sg podstawg dla dyrektora przedszkola do zaprzestania udzielania,
albo kontynuowania czy modyfikowania form przyznanej dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w kolejnym semestrze lub roku szkolnym.

11. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie 1  koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
w przedszkolu jest zadaniem zespolu grupowego do spraw integracji powolanego na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy Prawo o§wiatowe.

WSPOLPRACA Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA
1. W przypadku, gdy udzielana w przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie
przynosi poprawy funkcjonowania dziecka — wowczas za zgoda rodzicow dyrektor
przedszkola wystepuje do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka.
2. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy zawiera:
a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych dziecka
b) wystepujace trudnosci w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu
c) szczegblne uzdolnienia dziecka
d) dziatania podjete przez nauczycieli i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania
dziecka w przedszkolu, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w
przedszkolu
e) okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu
f) efekty podjetych dziatan i udzielonej pomocy
g) wnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na celu poprawg funkcjonowania
dziecka

ZADANIA SPECJALISTOW

1. Zadaniem wszystkich specjalistow pracujacych w przedszkolu jest wspieranie nauczycieli
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dziecka w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka 1 jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola.



2. Do zadan psychologa i pedagoga nalezy:

Y

2)
3)

4)
5)

6)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych,

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,
inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy:

1y
2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych,
prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci,

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dziecka,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

1y

2)
3)
4)

50 W

prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi w celu rozpoznawania trudno$ci oraz monitorowania efektow
oddziatywan terapeutycznych,

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych aktywne i1 pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola,

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

celu doskonalenia zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim

wychowankom przedszkole wspoélpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng
1 Samorzagdowym Centrum Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Siedlcach.

DOKUMENTACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

Informacja o objeciu dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng

(zalacznik nr 1 do procedury)

Karta udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej

(zalacznik nr 2 do procedury)

Zgoda rodzicow (opiekunéw prawnych) na udzielanie dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (zalacznik nr 3 do procedury)

Oceny efektywnosci udzielanej pomocy (za kazdy semestr)

(zalacznik nr4 do procedury)

Informacja dla Rodzicow o przyznanych formach pomocy

(zalacznik nr 5 do procedury)



