Aneks nr 3 z dnia 31.08.2022 r.
Do Statutu Miejskiego Przedszkola nr 15 w Siedlcach

Podstawa prawna:

Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektdrych innych ustaw
(Dz.U.2022 poz. 1116) — art. 5 ust.7. art.125a ust. 1-5.

Uchwatg Rady Pedagogicznej Miejskiego Przedszkola nr 15 w Siedlcach Nr 4/08/30/2022
z dnia 30.08.2022 r. wprowadza si¢ do statutu nastepujgce zmiany:

§ 1.

W zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania przedszkola w Statucie wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

W Rozdziale IV ,,Organizacja przedszkola” : § 14 dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

1) ,,W przedszkolu wykorzystuje si¢ nastgpujace metody i techniki ksztalcenia na odlegtosc,
wtym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli
do realizacji tych zajec:

- platforma Google — Google Meet, Jamboard, Classroom,
- poczta elektroniczna,

- flipbook,

- platformy edukacyjne (typu: Squla, Eduelo)

- Internetowe strony edukacyjne,

- aplikacje (typu: Canva)”.

2) Nauczyciele podczas ksztalcenia na odlegtos¢ przekazuja dzieciom materiaty niezbgdne do
realizacji zaje¢ w nastepujacy sposob:

- zamieszczanie materiatow, linkéw do stron z materiatami i zadan do realizacji
na Classroom, dysk wspotdzielony, gmail
- spotkania z dzie¢mi na GoogleMeet,
- przekazywanie informacji zwrotnych, przez poczte elektroniczna, telefon.
3) Zachowujgc warunki bezpiecznego uczestnictwa dzieci w tych zajgciach, majac na uwadze
faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia, stosuje
sie:
- podziat zaje¢ proporcjonalnie na : spotkanie on-line, prace z komputerem, prace
z kartami pracy bez uzycia komputera ( ¢wiczenia, podrgcznik, inne),
4) Udziat dzieci w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosc¢, uwzgledniajgcy koniecznos¢ poszanowania sfery prywatno$ci dziecka oraz warunki
techniczne i1 oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki, potwierdza si¢ poprzez:
- podniesienie reki w przypadku mozliwosci korzystania z kamery lub udzielenie
ustnej odpowiedzi “obecny” w przypadku mozliwosci wigczenia mikrofonu lub
podniesienie elektronicznej reki ( tzw. podniesienie reki w aplikacji google meet).



5) Istnieje mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢ takze w sytuacji, gdy konieczne jest zawieszenie zaje¢ z innych powodow niz
epidemia lub stan zagrozenia epidemicznego. Zajecia w przedszkolu beda zawieszane
W razie wystgpienia:

a) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach w ktorych sa prowadzone
zajecia z dzieémi, zagrazajace zdrowiu dzieci,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia, zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
dzieci.

6) Dyrektor przedszkola na wniosek rodzicow dziecka i w porozumieniu z organem
prowadzacym umozliwia dziecku, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, realizacj¢ zaj¢¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtos$¢, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania. Dyrektor o sposobie lub sposobach realizacji
zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglo$¢, musi poinformowaé organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

W Rozdziale V NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA:
w § 17 w ust. 5 dodaje si¢ pkt.5a w brzmieniu:

Zgodnie z art. 42 ust.2f KN w ramach zaje¢ i czynno$ci nauczyciel jest obowigzany do
dostgpnosci w przedszkolu w wymiarze 1 godz. tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym %2 obowigzkowego zajec - w wymiarze
1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej odpowiednio do potrzeb prowadzi
konsultacje dla przedszkolakow lub ich rodzicow.

w § 18 dodaje sie¢ ust. 7, 8 w brzmieniu:

7. Zadania pedagoga specjalnego:
1) Wspodlpracowa¢ z zespotem nauczycieli majacym opracowaé dokumentacje dla
dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym IPET
i WOPFU.
2) Wspotpracowaé z nauczycielami 1 wychowawcami, specjalistami zatrudnionymi
w przedszkolu wspierajacych dzieci, a takze z ich rodzicami.
W ramach tej wspotpracy bedzie miedzy innymi:

- rekomendowat dyrektorowi dzialania w zakresie zapewnienia aktywnego
I pelnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola,

- diagnozowal indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan, przyczyn niepowodzen wychowawczych, edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dzieci w zyciu przedszkola.



3) Wspiera¢ nauczycieli , wychowawcow i1 innych specjalistéw w kontekscie doboru
metod, form pracy, okreslaniu potrzeb dzieci ale takze ich mocnych stron.
4) Udziela¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej dzieciom, rodzicom ale takze
nauczycielom.
5) Wspotpracowac z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny
w tym min. z: Poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sadowym,
innymi placowkami i przedszkolami.

8. Zadania nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie:

1)

2)

3)

4)

5)

Prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz
realizowanie wspdlnie wraz z nimi zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami
grup pracy wychowawczej z dzie¢mi niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych oraz zintegrowanych
dziataniach prowadzonych przez innych nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow,
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Udzielanie pomocy nauczycielom, specjalistom i wychowawcom w doborze form i
metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Prowadzenie zaj¢é terapeutycznych i rewalidacyjnych zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami.

W Rozdziale Il § 3 ust. 8 w punkcie 7 skresla si¢: nauczyciel wspierajacy I dodaje si¢
w brzmieniu: nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie.

§ 2.

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Przedszkola.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



